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ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asociacija "Kliento link" (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés atsakomybeés vieSasis juridinis
asmuo, kurio teisiné forma — asociacija.

. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas.

. Asociacijos finansiniai metai — sausio mén. 1 d. — gruodzio mén. 31 d.
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II. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

N

. Asociacijos veiklos tikslai: neformalus ugdymas; profesinis tobulinimas; savanoriSkos veiklos
skatinimas ir organizavimas; tarptautinis bendradarbiavimas; verslo skatinimas. Veiklos sritys:
konsultaciné valdymo veikla; konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla.

III. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS
. Asociacijos nariais gali biiti 18 mety sulauke veiksnis fiziniai ir juridiniai asmenys, turintys Ziniy
ar interesy atitinkanciy Asociacijos veiklos tikslus, Zodziu ar raStu vadovui iSreiSke norg tapti
asociacijos nariais , jsipareigoj¢ laikytis istaty reikalavimy, asociacijos vidaus tvarkos ir etikos
taisykliy ir visuotinio susirinkimo nustatyta tvarka sumokéj¢ nustatyto dydzio stojamajj mokest;.
. Stojamyjy jnasy, nario mokes¢io mokéjimo tvarka, iSstojimo, paSalinimo i§ Asociacijos nariy
tvarka tvirtinama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
. Asociacijos nariy teisés nesiskiria nuo nurodyty Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme (toliau —
Asociacijy jstatymas).
8. Asociacijos nariy pareigos:
8.1. laikytis Asociacijos jstaty ir vidaus tvarkos ir etikos taisykliy;
8.2. vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy nutarimus;
8.3. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose.
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IV. ASOCIACIJOS ORGANAI

9. Asociacijos organai yra:

9.1. visuotinis nariy susirinkimas;

9.2. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — vadovas;

9.3. revizorius;

9.4. kolegialus Asociacijos valdymo organas — valdyba.
10. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Asociacijy jstatyme nustatytos.
11. Visuotinj eilinj nariy susirinkimg Saukia valdyba kartg per metus, ne véliau kaip per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos. Jeigu $iy jstaty nustatytais terminais valdyba visuotinio eilinio nariy
susirinkimo nesusaukia, susirinkimg Saukia vadovas. Apie Saukiamg visuotinj susirinkima ne véliau
kaip 20 dieny iki susirinkimo dienos pranesama kiekvienam nariui jstaty 27 punkte nurodyta tvarka.
Jeigu visuotiniame susirinkime néra kvorumo, per 14 dieny Saukiamas pakartotinis visuotinis nariy
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkeés klausimais.
Visuotinis nariy susirinkimas gali buti Saukiamas nesilaikant $iy terminy, jei su tuo rastu sutinka ne
maziau kaip 2/3 Asociacijos nariy.
12. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2

Asociacijos nariy. Sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy
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Asociacijos nariy balsy, kai priimamas sprendimas keisti Asociacijos ijstatus, pertvarkyti,

reorganizuoti ar likviduoti Asociacija.

Neeilinj visuotinj nariy susirinkimg gali inicijuoti ir organizuoti iniciatyviné grupé, sudaryta ne

maziau kaip 1§ 1/3 Asociacijos nariy, valdyba arba vadovas.

Vadova renka ir atSaukia, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus visuotinis nariy

susirinkimas. Valdybai nepaskyrus vadovo, jo funkcijas pagal poreikj atlicka Valdybos

pirmininkas.

Vadovas veikia Asociacijos vardu, kai Asociacija palaiko santykius su kitais asmenimis, taip pat

sudaro sandorius Asociacijos vardu.

Vadovas, be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty funkcijy:

16.1. atsako uz Asociacijos tiksly jgyvendinima;

16.2. priima darbuotojus j darbg ir atleidZia 1S jo, sudaro darbo sutartis su jais;

16.3. parengia pra¢jusiy finansiniy mety Asociacijos metinés veiklos ataskaitg ir pateikia ja

visuotiniam nariy susirinkimui;

16.4. pateikia Asociacijos duomenis, informacijg ir dokumentus Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

16.5. pateikia informacija ir dokumentus visuotiniam nariy susirinkimui ne véliau nei prie§ 2 d.d.
valdybai ir Asociacijos nariams;

16.6. uztikrina visuotinio nariy susirinkimo nutarimy jgyvendinima;

16.7. analizuoja valdybos pasitlymus;

16.8. viesai skelbia ar organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos vie$g paskelbima;

16.9. organizuoja savanorisky darby organizavima Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos

istatymo nustatyta tvarka;

16.10. atlieka kitas teisés aktuose, Siuose jstatuose ir vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatytas
1§ Asociacijos veiklos kylancias funkcijas.

Valdybg 2 mety laikotarpiui renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas. Valdybg sudaro 5

nariai (jskaitant valdybos pirmininkg), kuriais gali buti fiziniai asmenys — Asociacijos nariai ir

Asociacijos nariy — juridiniy asmeny pasitlyti fiziniai asmenys.

Renkant valdybos narius, kiekvienas Asociacijos narys turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus visy |

valdyba pasiiilyty kandidaty skaiciui. Asociacijos narys turi teis¢ paskirstyti turimus balsus savo

nuoziiira, atiduodamas juos uz vieng ar kelis kandidatus. Valdybos nariais iSrenkami daugiau balsy

surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje,

rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas Asociacijos narys gali balsuoti tik uz vieng

i§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininkg.

Valdybos nariams uz veiklg valdyboje neatlyginama.

. Valdyba:

21.1. analizuoja Asociacijos veiklos rezultatus, finansiniy iStekliy panaudojima, mokestiniy
patikrinimy ir audity, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia sitilymus
Siais klausimais visuotiniam nariy susirinkimui ir vadovui;

21.2. sprendzia kitus teisés akty ir $iy jstaty valdybos kompetencijai priskirtus Asociacijos
veikloje kylancius klausimus;

21.3. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;

21.4. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir darbuotojy pareigybes, tvirtina
administracijos darbuotojy atlyginimy dydzius;

21.5. svarsto valdybos nariy, Asociacijos nariy ir vadovo keliamus klausimus;

21.6. priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybeés teisés

apribojimy klausimais, nepazeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos apribojimy.

22. Sprendimus valdyba priima savo posédziuose. Valdybos posédzius Saukia valdybos

pirmininkas. Valdyba gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip 2/3 jos nariy.
Sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy 2/3 valdybos nariy balsy dauguma. Valdybos
posédziuose pagal poreikj gali dalyvauti iki kiti asociacijos ar iSoriniai nariai.

23. Sprendimai visuose asociacijos valdymo organuose yra priimami susirinkimus ir susitikimus



organizuojant, balsuojant ir/ar dalyvaujant juose gyvai, nuotoliniu ar misriu biidu, balsavimo atveju
balsai gali biiti priimami elektronine forma ar el.pastu.

V. ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS
VEIKLOS KONTROLES TVARKA
23. Lésos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams jgyvendinti.
24. Vadovas per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos, bet ne daugiau kaip 4, turi parengti ir
pateikti eiliniam visuotiniam nariy susirinkimui praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaitg.
25. Asociacijos veiklos kontrole vykdo visuotinio nariy susirinkimo 1 mety laikotarpiui iSrinktas
revizorius.

VI. ASOCIACIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMAI

26. Kai Asociacijos skelbimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro leidziamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i pranesimai*.

27. Asociacijos organy sprendimai ir praneSimai, kita reikalinga informacija iSsiun¢iama nariams
elektroniniu pastu arba paStu. Su visa informacija nariai turi galimybe susipaZinti Asociacijos
buveinéje.

28. Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo nariams tvarka tvirtina

vadovas.

29. Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams pateikiama neatlygintinai, jy

valdymas apraSytas nariy etikos taisyklése.

VII. ASOCIACIJOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU
VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

30. Sprendima steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovus, naryste (ar partneryste) kitose asociacijose ar organizacijose priima, taip pat
filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Asociacijos valdyba, vadovaudamasi teisés aktais.

VIII. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA

31. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

IX. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA

32. Asociacijos buvein¢ kei¢iama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

X. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

33. Jeigu Asociacijoje liko maziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumaz¢jimg Asociacija
turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

34. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

Istatai sudaryti elektroniniu budu.
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